
 

 

          
 
 

 

 

 

Área de Seguridad Ciudadana, 
Movilidad y Recursos Humanos 
Dirección General de Recursos 
Humanos 
Servicio de Recursos Humanos 
Sección de Selección 

ANUNCIO 

 

RESULTADO DEL TERCER EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN PARA LA 
PROVISIÓN DE 1 PLAZA DE TÉCNICO/A SUPERIOR ANALISTA INFORMÁTICO/A 

 
Conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria, (BOP núm. 168 de 22 de 

julio de 2022), finalizada la corrección del tercer ejercicio (resolución por escrito de dos 
supuestos de carácter práctico, a elegir por el aspirante entre tres propuestos por el 
Tribunal) de la fase de oposición de las referidas pruebas selectivas, por medio del 
presente anuncio se hace pública la calificación otorgada a las personas que lo han 
realizado y que a continuación se relacionan:  
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

CUESTIÓN 
1 

CUESTIÓN 
2 

CUESTIÓN 
3 

CUESTIÓN 
4 

CUESTIÓN 
5 

CALIFICACIÓN 

VALENCIA COLADO, 
PABLO (Supuesto nº 1) 

1,475 1,5 0,825 0,225 1,575 5,6 

VALENCIA COLADO, 
PABLO (Supuesto nº 3) 

1,95 1,975 1,375 0,925 1,05 7,27 

CEBALLOS BENITO, 
MARÍA DOLORES 
(Supuesto nº 1) 

1 0 0,425 0,475 0 1,9 

CEBALLOS BENITO, 
MARÍA DOLORES 
(Supuesto nº 2) 

1,5 1,5 1,95 1,45 0,125 6,52 

GAMBERO GARCÍA, 
FRANCISCO JOSÉ 
(Supuesto nº 1) 

0,15 0,95 1 1,1 1,85 5,05 

GAMBERO GARCÍA, 
FRANCISCO JOSÉ 
(Supuesto nº 3) 

0,375 1,65 1 0 0 3,02 

REQUEIJO PUENTE, 
JOSÉ CARLOS 
(Supuesto nº 1) 

1,15 1,35 1,725 1,175 0,4 5,8 

REQUEIJO PUENTE, 
JOSÉ CARLOS 
(Supuesto nº 2) 

0,75 0,625 0,375 0,375 0 2,12 

 
Así mismo, se hace pública la relación de las personas aspirantes que han alcanzado 

el mínimo establecido para superarlo, es decir, un mínimo de 5 puntos en la nota media 
obtenida de la suma de cada uno de los supuestos, siempre que cada supuesto se haya 
calificado con un mínimo de 4 puntos, dividido por dos, con indicación de la puntuación 
obtenida, así como las personas aspirantes eliminadas por no haber alcanzado dicha 
puntuación mínima. 
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RELACIÓN QUE SE CITA 
 

APELLIDOS Y NOMBRES SUPUESTO 
ELEGIDO 1º 

SUPUESTO 
ELEGIDO 2º 

CALIFICACIÓN 

VALENCIA COLADO, PABLO 5,6 7,27 6,43 

CEBALLOS BENITO, MARÍA DOLORES 1,9 6,52 Eliminado 

GAMBERO GARCÍA, FRANCISCO JOSÉ 5,05 3,02 Eliminado 

REQUEIJO PUENTE, JOSÉ CARLOS 5,8 2,12 Eliminado 

 
Las personas aspirantes podrán presentar reclamaciones contra las citadas 

calificaciones, dentro del plazo de tres días hábiles a contar desde la publicación del 
presente anuncio en el tablón de Edictos Electrónico de esta Corporación. 

Finalizada la fase de oposición, cuya calificación se determina por la suma de las 
obtenidas en los tres ejercicios de dicha fase, conforme a lo dispuesto en la base específica 
octava de la convocatoria, el tribunal acuerda aprobar el resultado de la fase de oposición en 
los términos siguientes: 

APELLIDOS Y NOMBRE 1º EJERCICIO 2º EJERCICIO 3º EJERCICIO TOTAL 

VALENCIA COLADO, PABLO 7,41 6,85 6,43 20,69 

 

Finalmente, al objeto de iniciar al fase de concurso, se requiere a la persona 
aspirante que ha superado la fase de oposición, para que en el plazo máximo de veinte días 
hábiles a partir de la publicación de los resultados de dicha fase, presenten la 
documentación acreditativa de los méritos que posean, en el Registro General o Auxiliares 
de este Ayuntamiento, o por alguno de los medios establecidos en el artículo 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, conforme a dispuesto por la citada base específica octava. Todos 
los méritos alegados deberán poseerse en la fecha de terminación del plazo de presentación 
de solicitudes del correspondiente proceso selectivo, no tomándose en consideración los 
alegados con posterioridad a la fecha citada. 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, a los efectos oportunos y en 
cumplimiento de lo establecido en las bases generales que rigen el citado procedimiento 
selectivo. 
 
 
 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 
(documento firmado electrónicamente) 

Fernando Manuel Gómez Rincón 
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